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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет организацию и деятельность 

комиссии по противодействию коррупции в ГБОУ СО «ЛАП №135 (Базовая 

школа РАН)» (далее – Лицей и Комиссия соответственно). 

 

1.2. Комиссия создается в целях реализации государственной политики 

в области противодействия коррупции, повышения правовой грамотности 

работников и обучающихся, а также обеспечения прозрачности и открытости 

в деятельности Лицея. 

 

1.3. Комиссия подчиняется директору Лицея и действует на основании 

действующего законодательства Российской Федерации, а также внутренних 

документов Лицея. 

 

2. Цели и задачи Комиссии 

2.1. Основными целями Комиссии являются: 

• Противодействие коррупционным проявлениям в деятельности Лицея. 

• Формирование антикоррупционной культуры среди работников и 

обучающихся. 

• Обеспечение соблюдения законодательства о противодействии 

коррупции. 

2.2. Основные задачи Комиссии: 

• Проведение анализа состояния антикоррупционной деятельности в 

Лицее. 

• Разработка и внедрение мероприятий по предупреждению коррупции. 

• Организация обучения и информирования работников и обучающихся о 

мерах противодействия коррупции. 

• Рассмотрение сообщений о фактах коррупционных правонарушений и 

принятие мер по их устранению. 
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3. Состав и организация работы Комиссии 

 

3.1. В состав Комиссии могут входить: 

 

• Директор Лицея (председатель Комиссии). 

• Заместители директора. 

• Представители профсоюзной организации. 

• Специалисты по правовым вопросам (при наличии). 

• Представители работников и обучающихся. 

 

3.2. Члены Комиссии назначаются приказом директора Лицея на срок не 

менее одного года. 

 

3.3. Работу Комиссии организует ее председатель, который отвечает за 

выполнение задач и функций Комиссии. 

 

3.4. Комиссия проводит заседания не реже одного раза в квартал, а также 

по мере необходимости. 

 

4. Функции Комиссии 

4.1. Комиссия выполняет следующие функции: 

• Осуществляет мониторинг и анализ деятельности Лицея на предмет 

выявления коррупционных рисков. 

• Разрабатывает предложения по совершенствованию внутреннего 

контроля и профилактики коррупции. 

• Проводит мероприятия по повышению правовой грамотности 

работников и обучающихся. 

• Рассматривает обращения и сообщения о фактах коррупции, проводит 

их анализ и принимает решения о дальнейших действиях. 

• Взаимодействует с правоохранительными органами по вопросам 

противодействия коррупции. 
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5. Права членов Комиссии 

 

5.1. Члены Комиссии имеют право: 

 

• Запрашивать информацию и документы, необходимые для выполнения 

задач Комиссии. 

• Участвовать в проведении мероприятий по противодействию 

коррупции. 

• Вносить предложения по улучшению работы Комиссии и повышению 

эффективности антикоррупционной деятельности Лицея. 

 

6. Ответственность за нарушение антикоррупционного законодательства 

 

6.1. Члены Комиссии, а также работники и обучающиеся Лицея несут 

ответственность за нарушение антикоррупционного законодательства в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

 

6.2. В случае выявления фактов коррупционных правонарушений, 

Комиссия обязана незамедлительно информировать директора Лицея и, при 

необходимости, правоохранительные органы. 

7. Заключительные положения 

7.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения 

директором Лицея. 

7.2. Изменения и дополнения в Положение могут вноситься по мере 

необходимости на основании анализа состояния антикоррупционной 

деятельности и предложений членов Комиссии. 

7.3. Администрация Лицея обязуется информировать всех работников и 

обучающихся о внесенных изменениях и дополнениях в Положение. 

7.4. Работа Комиссии рассматривается как важный элемент системы 

управления Лицеем, направленный на создание прозрачной и честной 

образовательной среды. 
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